Prot. n. 0001570 del 06/05/2026 - [UOR: SI000140 - Classif. WVII/4]

——— Dipartimento di Scienze della Formazione

Roma Tre Department of Education

Ai Dirigenti

Ai Capi Servizio

Ai Segretari Amministrativi

Ai Segretari della Ricerca
Universita degli Studi Roma Tre

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da personale
in servizio presso |’Ateneo).

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della
Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare 1’eventuale possibilita di utilizzare risorse
interne all’ Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito:

Durata della

Oggetto delle prestazioni prestazione

Attivita n. 1:
Consulenza all’attivita didattica seminariale: “Arteterapia” 1 mese
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Comprovata esperienza professionale nell’ambito dell’arteterapia;
- Esperienze pregresse di docenza universitaria in arteterapia.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Si prescinde dal titolo di laurea solo per i professionisti iscritti agli albi
professionali o per soggetti che operino nel campo dell’arte dello spettacolo o dei
mestieri artigianali.

Attivita n. 2:
Consulenza e supporto alle attivita del progetto Erasmus+ F.R.I.D.A.S. (Project Code n. 30
2024-1-1T02-KA220-HED-000251953) - CUP F46E24000040006. giornate dal
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 1 maggio
- Esperienza documentata nell’ambito del lavoro sociale; 2026 a fine
- Esperienze qualificate di intervento sul campo nell’area della progettazione sociale e progetto
della promozione dei diritti delle persone. (31/08/2027)

Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea magistrale nell’area delle Scienze sociali;
- Master di specializzazione ed esperienze documentate nei campi definiti dal bando
(accompagnamento e gestione di progetti con finanziamenti pubblici e privati
anche europei).

Attivita n. 3:
Gestione dei Project Work conclusivi della XII edizione del Master “HR Specialist —
Professionisti per le Risorse Umane” e la prima parte della definizione, della gestione e 1 mese
del monitoraggio dei percorsi di stage e sperimentazione operativa della XIII edizione
(a.a. 2025/2026).
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Esperienza nel campo dei processi formativi;
- Ottima conoscenza della lingua inglese (con certificazione);
- Costituiscono titoli pubblicazioni scientifiche attinenti all’area della formazione.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea Magistrale in ambito umanistico;
- Titolo di dottore di ricerca in ambito pedagogico;
- Diploma di master nel settore della gestione e dello sviluppo nell’area delle risorse
umane.
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Attivita n. 4:
Tutoraggio didattico e la gestione della comunicazione nell’ambito delle attivita della
XIII edizione del Master “HR Specialist — Professionisti per le Risorse Umane"
La/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 1 mese
- Esperienza nel campo dei processi formativi;
- Ottima conoscenza della lingua inglese.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale;
- Titolo di diploma di master nel settore dell’accompagnamento e riconoscimento
delle competenze.

Attivita n. 5:
Attivita di analisi dei materiali inviati dai corsisti e messa a punto del modello
conclusivo di formazione del Corso “Dalla competenza al compito autentico: progettare 1 mese
UDA nei Centri di Formazione Professionale di citta metropolitana di Roma Capitale
(CmFP)”.
Lalil collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Competenze didattiche e progettuali relative a: progettazione di percorsi formativi per
docenti (in presenza e a distanza); utilizzo di framework europei per la competenza
digitale dei docenti (es. DigCompEdu, SELFIE for Teachers); progettazione di azioni
di didattica inclusiva e contrasto alla dispersione scolastica;

- Competenze tecnologiche e digitali relative a: esperienza come formatore/formatrice
PNSD (Piano Nazionale Scuola Digitale); utilizzo di piattaforme e ambienti di
apprendimento digitali;

- Collaborazione con enti ministeriali (ad esempio: INDIRE) su progetti nazionali;

- Partecipazione come relatore/relatrice a eventi e convegni;

- Pubblicazioni su riviste scientifiche o case editrici accreditate su temi di didattica
inclusiva o innovazione.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale;
- Docenza di ruolo nella scuola secondaria.

Il presente avviso € rivolto a tutto il personale in servizio presso 1’Universita degli Studi Roma Tre.

La prestazione avverra durante 1’orario di servizio e pertanto sara a titolo gratuito.

Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attivita dovra far pervenire apposta istanza alla Direttrice del
Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente nota, al seguente
indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it.

Alla domanda del dipendente dovra essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verra restituito, e
parere favorevole del responsabile della propria struttura.

La valutazione di idoneita sara basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel curriculum
vitae e verra effettuata a cura di un’apposita commissione.

In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a
ricoprire 1’incarico.

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

F.to la Direttrice del DSF

Prof.ssa Paola Perucchini

1l presente documento, conforme all’originale, é conservato negli archivi dell’Area Ricerca del
Dipartimento di Scienze della Formazione
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