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Ai Dirigenti 
Ai Capi Servizio  
Ai Segretari Amministrativi 
Ai Segretari della Ricerca 
Università degli Studi Roma Tre 

 
 
Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da personale 
in servizio presso l’Ateneo). 
 
 
Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, il Dipartimento di Scienze della 
Formazione indice la presente ricognizione volta a verificare l’eventuale possibilità di utilizzare risorse 
interne all’Ateneo per le seguenti collaborazioni, da svolgere a titolo gratuito: 
 

Oggetto delle prestazioni Durata della 
prestazione 

Attività n. 1:  
Attività di supporto al coordinamento della ricerca “A good life 2”, ricerca empirica e 
analisi dei dati quali-quantitativi in Regione Toscana - WP1 coordinamento e 
management del progetto CUP F56I24000110002 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Iscrizione all’Albo degli Assistenti sociali; 
- Esperienza comprovata nella ricerca scientifica e accademica sui temi del social work 

con particolare riferimento alla recente riforma sulle disabilità (DL 62/2024). 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Diploma di laurea in Servizio sociale L-39; 
- Diploma di Laurea Magistrale in Servizio sociale LM-87. 

 
n. 25 

giornate 

Attività n. 2:  
Attività di tutoraggio per il corso di “Supervisione e formazione per approfondimenti 
tematici dedicato alle elevate qualificazioni tecniche dei servizi sociali di Roma 
Capitale”. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Esperienza di tutoraggio per i percorsi post-laurea; 
- Iscrizione all’Albo degli Assistenti sociali 
- Esperienza comprovata nella formazione degli assistenti sociali. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
- Diploma di laurea in Servizio sociale L-39; 
- Diploma di Laurea Magistrale in Servizio sociale LM-87. 

 
n. 4 giornate 

Attività n. 3:  
Attività di supporto al tutoraggio per il corso di “Supervisione e formazione per 
approfondimenti tematici dedicato alle elevate qualificazioni tecniche dei servizi sociali 
di Roma Capitale”. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Iscrizione all’Albo degli Assistenti sociali; 
- Esperienza comprovata nella formazione degli assistenti sociali. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
- Diploma di laurea in Servizio sociale L-39; 
- Diploma di Laurea Magistrale in Servizio sociale LM-87. 

 
 

n. 4 giornate 

Attività n. 4:  
Consulenza all’attività didattica seminariale: “Arteterapia”. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Comprovata esperienza professionale nell’ambito dell’arteterapia; 

 
1 mese 
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- Esperienze pregresse di docenza universitaria in arteterapia. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale. 
Attività n. 5:  
Attività didattica seminariale: “Musicoterapia”. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Specializzazione in musicoterapia; 
- Esperienze pregresse di docenza universitaria in musicoterapia e songwriting. 

Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
- Laurea Dams; 
- Studi post-lauream in musicoterapia 

 
 

1 mese 

Attività n. 6:  
Supporto alla realizzazione di un percorso integrato di analisi e formazione riflessiva 
rivolto all'Agenzia per l'inclusione sociale e abitativa del Comune di Palermo, 
finalizzato al miglioramento dei processi di presa in carico dei casi complessi e a l 
rafforzamento delle competenze degli operatori coinvolti. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Documentata esperienza di ricerca applicata e/o formazione rivolta a operatori dei 
servizi sociali e sociosanitari (con preferenza per le docenze universitarie); 

- Competenze sui processi di presa in carico dei casi complessi, lavoro d’équipe e 
integrazione interistituzionale; 

- Conoscenza del quadro normativo e organizzativo delle politiche sociali e dei servizi 
territoriali siciliane; 

- Capacità di analisi dei processi organizzativi e di restituzione strutturata degli esiti. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in discipline sociologiche e/o 
giuridiche; 

- Dottorato di ricerca oppure comprovata esperienza di ricerca, formazione e 
intervento in ambito di politiche sociali e servizi alla persona. 

 
 

2 mesi 

Attività n. 7:  
Supporto alla realizzazione di un percorso integrato di analisi e formazione riflessiva 
rivolto all'Agenzia per l'inclusione sociale e abitativa del Comune di Palermo, 
finalizzato al miglioramento dei processi di presa in carico dei casi complessi e a l 
rafforzamento delle competenze degli operatori coinvolti. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Documentata esperienza di ricerca applicata e/o formazione rivolta a operatori dei 
servizi sociali e sociosanitari (con preferenza per le docenze universitarie); 

- Esperienza nella progettazione e conduzione di percorsi di formazione riflessiva, 
supervisione professionale o accompagnamento metodologico dei servizi sociali e 
sociosanitari; 

- Competenze sui processi di presa in carico dei casi complessi, lavoro d’équipe e 
integrazione interistituzionale; 

- Conoscenza del quadro normativo e organizzativo delle politiche sociali e dei servizi 
territoriali; 

- Capacità di analisi dei processi organizzativi e di restituzione strutturata degli esiti. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in discipline sociologiche, del 
servizio sociale, delle politiche sociali, area sociale o umanistica; 

- Dottorato di ricerca oppure comprovata esperienza di ricerca, formazione e 
intervento in ambito di politiche sociali e servizi alla persona. 

 
 

2 mesi 

Attività n. 8:  
Supporto all’attività di ricerca dell’equipe prevista dal progetto regionale “A good life 
2”, con riferimento al 
 WP 5 - Studio dell’impatto degli strumenti operativi. CUP F56I24000110002. La 
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prestazione prevede la collaborazione alle attività di valutazione dell’impatto degli 
strumenti del modello toscano sulla vita delle persone con disabilità, attraverso un 
percorso di co‑ricerca partecipata. In particolare, l’attività si concentrerà sui seguenti 
gruppi target: 

- Persone coinvolte nel progetto di ricerca-azione “A Good Life-1”: 
- Giovani in transizione all’età adulta. 

La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 
- Esperienza di ricerca empirica, esperienza di consulenza a pubbliche amministrazioni 

per politiche sociali e/o sociosanitarie. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale nella disciplina di servizio 
sociale. 

 
 
 

30 giornate 
da svolgersi 

in 5 mesi 

Attività n. 9:  
Tutoraggio e supporto alla realizzazione di un percorso integrato di analisi e 
formazione riflessiva rivolto all'Agenzia per l'inclusione sociale e abitativa del Comune 
di Palermo. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Esperienza nella progettazione sociale e conduzione di percorsi di formazione 
riflessiva, supervisione professionale o accompagnamento metodologico dei servizi 
sociali e sociosanitari; 

- Conoscenza del quadro normativo e organizzativo delle politiche sociali e dei servizi 
territoriali nella città di Palermo; 

- Capacità di analisi dei processi organizzativi e di restituzione strutturata degli esiti. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale nella disciplina del servizio 
sociale. 

 
 

2 mesi 

Attività n. 10:  
Attività di analisi qualitativa di materiali prodotti dagli studenti per il Master in 
Artiterapie, a.a. 2025/26. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Collaborazioni pregresse per elaborazione strumenti analisi. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea magistrale in Scienze pedagogiche o diploma di laurea quadriennale (v.o.) 
in Scienze dell’educazione; 

- Dottorato di Ricerca in Pedagogia. 

 
 

1 mese 

Attività n. 11:  
Attività di progettazione e realizzazione di attività di ricerca psicologica  e intervento in 
ambito educativo nell’ambito delle azioni previste all’interno del progetto ERASMUS+ 
“NeVE Art/action:Creating a common feeling among teenagers for a New Vision of 
Europe” CUP F16I23000060006. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

- Esperienza di ricerca e/o intervento psicologico in ambito educativo e accademico. 
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in psicologia. 

 
 

2 mesi 

Attività n. 12: 
Attività di gestione rapporti con le scuole e gli enti del Terzo Settore nell’ambito delle 
iniziative organizzate dal Mused. 
La/il collaboratrice/tore dovrà possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 
- Esperienza pregressa nell’organizzazione di iniziative culturali e di percorsi formativi;  
Titoli obbligatori richiesti al candidato: 
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in pedagogia; 
-            studi post-lauream nell’ambito museale 

30 giornate 
da svolgersi 
nell’arco di 

un anno 

 
Il presente avviso è rivolto a tutto il personale in servizio presso l’Università degli Studi Roma Tre. 
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La prestazione avverrà durante l’orario di servizio e pertanto sarà a titolo gratuito. 
Chiunque fosse interessato a svolgere le suddette attività dovrà far pervenire apposta istanza alla Direttrice del 
Dipartimento entro le ore 12.00 del settimo giorno successivo a quello della presente nota, al seguente 
indirizzo pec ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it. 
Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il relativo curriculum vitae, che non verrà restituito, e 
parere favorevole del responsabile della propria struttura. 
La valutazione di idoneità sarà basata sui titoli e sulle competenze possedute come descritte nel curriculum 
vitae  e verrà effettuata a cura di un’apposita commissione. 
In assenza di riscontro si considererà tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale idoneo a 
ricoprire l’incarico. 
Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti. 
 
                

                            F.to la Direttrice del DSF 

                                                                                                                        Prof.ssa Paola Perucchini  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il presente documento, conforme all’originale, è conservato negli archivi dell’Area Ricerca del 
Dipartimento di Scienze della Formazione 

mailto:ricerca.scienzeformazione@ateneo.uniroma3.it

