
 

 

  
 

 

 

 

CICLO DI INCONTRI SU 

SOFT SKILLS, GESTIONE DEI CONFLITTI E 
CONCILIAZIONE 

Edizione 2026 
 

 

 
 

30 ottobre 2026 

Modulo 1 
Introduzione alle soft skills (3 ore) 

Docenti: 

Prof. Angelo Danilo De Santis 

Dott. Francesco R. Iannuzzi 

Dott.ssa Stefania Pieroni  

  Dott. Massimo Saraceno 

6 novembre 2026 

Modulo 2 

Dinamiche dei conflitti (3 ore) 

Docenti: 

Avv. Francesco Caroleo  

                               Prof. Angelo Danilo De Santis 

Avv. Paola Moreschini 

13 novembre 2026 

Modulo 3 

Tecniche di gestione dei conflitti (3 ore) 

Docenti: 

Dott. Francesco R. Iannuzzi 

 Dott.ssa Stefania Pieroni 

 

 

20 novembre 2026 

Modulo 4 

Tecniche di gestione dei conflitti nei rapporti con la pubblica 

amministrazione e nei rapporti contrattuali (3 ore)  

Docenti: 

Avv. Paola Moreschini 

Avv. Massimiliano Sieni 

27 novembre 2026 

Modulo 5 

Introduzione alla mediazione (3 ore) 

Docenti: 

Prof. Angelo Danilo De Santis 

Avv. Paola Moreschini 

Cons. Serafino Ruscica 

4 dicembre 2026 

Modulo 6 

Introduzione alle procedure CORECOM (3 ore) 

Docenti: 

Avv. Raffaela Anello 
 

Conclusioni 

Verifica dell’apprendimento (1 ora) 

Docenti: 

Prof. Angelo Danilo De Santis 

Avv. Francesco Caroleo 

Dott. Francesco R. Iannuzzi 

Avv. Paola Moreschini 

Dott.ssa Stefania Pieroni  

Cons. Serafino Ruscica 

Dott. Massimo Saraceno 

Avv. Massimiliano Sieni 

Tirocinio presso il CORECOM LAZIO 
 

All’esito del percorso formativo, a tutti gli studenti, che 

abbiano conseguito il 75% delle presenze, sarà garantito un 

tirocinio formativo presso il Corecom Lazio. Gli studenti 

saranno divisi in gruppi da sei per ogni trimestre. 

 

 

 

 

 

Responsabile scientifico: 

Prof. Angelo Danilo De Santis 
 

 

Il giorno 15 ottobre si terrà l’open day di presentazione del corso. 
Il corso inizierà venerdì 30 ottobre 2026 e si articolerà in 6 moduli. 

Le lezioni si svolgeranno dalle ore 15.00 alle ore 18.00 nell'aula 5 del  
Dipartimento di Giurisprudenza 


