
 
 
 

Formazione continua e contrattazione collettiva 
Attori, priorità e strumenti per una formazione efficace 

 
 

Relazioni introduttive 
 
 

Coordina 

CINZIA ANGELINI, Associata di Pedagogia sperimentale, Coordinatrice Corso di Laurea 

Magistrale in Scienze Pedagogiche e Scienze dell'Educazione degli Adulti e della Formazione 
Continua Università degli Studi Roma Tre 
 

La formazione continua come risorsa negoziale  

FABIOLA LAMBERTI, Ricercatrice di Diritto del Lavoro Università degli Studi Roma Tre 
 

Valorizzazione delle competenze e formazione dei lavoratori  

EMANUELA PROIETTI, Ricercatrice di Sociologia dei processi economici e del lavoro Università 

degli Studi Roma Tre 
 

Contrattare la formazione  

EMILIANO FEDELI, Consulente HR e Formazione Continua Eulab Consulting  
 

 
Tavola rotonda: il punto di vista delle parti sociali 

 

Coordina 

SILVIA CIUCCIOVINO, Ordinaria di Diritto del Lavoro Università degli Studi Roma Tre 
 

GUIDO LAZZARELLI, Presidente EBIT Lazio, Responsabile Welfare e Lavoro di Confcommercio  

SALVO MESSINA, Presidente SOLCO Servizi per l’Organizzazione del Lavoro e la Creazione 

dell’Occupazione 

SILVANA MORINI, Direttrice EBTL, Ente Bilaterale Turismo del Lazio 

ALESSANDRA PELLICCIA, Segretaria Generale Filcams CGIL Roma e Lazio  

VITTORIO PEZZOTTI, Vicepresidente EBIT Ente Bilaterale del Terziario di Roma e del Lazio  

 
 

6 dicembre 2022      14.00 – 16.00 
Aula P1 Primo Piano - Via del Castro Pretorio n. 20, Roma 

 
L’evento potrà essere seguito in diretta su piattaforma Teams  

Fai clic qui per partecipare alla riunione 

 

Dipartimento di Scienze della Formazione 
Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione per educatori e formatori 

Corso di Laurea in Scienze dell’educazione degli adulti e formazione continua 
 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MDdhMTcwMzctNjQ0MS00NjllLWE4MzQtZWYzMGZhMjE3ZTZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22ffb4df68-f464-458c-a546-00fb3af66f6a%22%2c%22Oid%22%3a%22d9c06ae6-5bbe-4e94-a966-d8665337c8b3%22%7d

