Prot. n. 0000961 del 24/03/2026 - [UOR: SI000140 - Classif. VIIf16]

——— Dipartimento di Scienze della Formazione

Roma Tre Department of Education

Ai membri del Consiglio di Dipartimento di
Scienze della Formazione

Universita degli Studi Roma Tre

LORO SEDI

Oggetto: Esito ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione.

La ricognizione interna effettuata in data 17/03/2026 prot. 883 volta a verificare I’eventuale possibilita di
utilizzare risorse interne all’ Ateneo, ha dato il seguente esito:

Oggetto delle prestazioni Esito

Attivita n. 1:
N. 4 prestazioni professionali per supporto all’attivita di ricerca sul tema: Formazione
continua e trasformazioni del lavoro in Italia: tra politiche, pratiche e cambiamento
organizzativo
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Pluriennale esperienza di ricerca e professionale nell’ambito della formazione nelle
organizzazioni, nello sviluppo organizzativo e delle competenze.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in ambito sociologico,
psicologico o pedagogico.

NEGATIVO

Attivita n. 2:
Realizzazione e sbobinatura e trascrizione di almeno 20 interviste e/o focus group e
predisposizione di report sintetico di analisi (amministratori e operatori e utenti).
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Aver svolto attivita di formazione, ricerca, impegno nel settore sociale, con particolare
riguardo alle categorie di persone vulnerabili e ai minori. NEGATIVO
Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- laurea di II livello a cui deve anche corrispondere un adeguato curriculum
scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento dell’attivita di ricerca di tipo
statistico-descrittivo e analitico-valutativo nel campo delle politiche e degli
interventi sociali

Attivita n. 3:
realizzazione e sbobinatura e trascrizione di almeno 20 interviste e/o focus group e
predisposizione di report sintetico di analisi (familiari e personale di servizi locali).
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Aver svolto attivita di formazione, ricerca, impegno nel settore sociale, con particolare
riguardo alle categorie di persone vulnerabili e ai minori. NEGATIVO
Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- laurea di II livello a cui deve anche corrispondere un adeguato curriculum
scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento dell’attivita di ricerca di tipo
statistico-descrittivo e analitico-valutativo nel campo delle politiche e degli
interventi sociali

Attivita n. 4:
COLLABORAZIONE MUSEOGRAFICA, BIBLIOTECONOMICA E
ARCHIVISTICA PER IL MUSED - MUSEO DELLA SCUOLA E
DELL’EDUCAZIONE “MAURO LAENG” PER LA CONSERVAZIONE E PER LA
FRUIZIONE DEI FONDI ARCHIVISTICI, LIBRARI E OGGETTISTICI IN ESSO
CONSERVATI
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Comprovata esperienza professionale nel campo della museografia specializzata in

contenuti storico-pedagogici e storico-educativi;
- allestimenti di mostre tematiche con particolare riferimento alla storia della scuola e

NEGATIVO
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dell’alfabetizzazione nel territorio di Roma e area metropolitana fra Otto e Novecento;
- Conoscenza approfondita delle fonti archivistiche e pubblicistiche relative alla storia
della pedagogia e dell’educazione fra Otto e Novecento;
- Sirichiede professionista nel campo della “Gestione di musei e del patrimonio
culturale”.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in architettura

Attivita n. 5:
Supporto alla didattica nell’ambito delle attivita relative all’insegnamento di Diritto
delle amministrazioni pubbliche e politiche territoriali.
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Posizione accademica ricoperta e docenze svolte;
- comprovata esperienza scientifica e professionale, con particolare riguardo alla analisi NEGATIVO
e alla comparazione giuridica;
- Relazioni a convegni;
- Pubblicazioni scientifiche;
- Coordinamento di ricerche e progetti.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale

Attivita n. 6:
Supporto alla didattica nell’ambito delle attivita relative all’insegnamento di Diritto
della salute.
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
- Conseguimento di titoli post-lauream nelle materie oggetto del bando;
- Status di dottorando o dottore di ricerca in discipline giuspubblicistiche;
- Qualificata esperienza professionale; NEGATIVO
- Comprovata attitudine curriculare allo svolgimento di attivita didattica e di ricerca
nelle materie oggetto del bando;
- Numero, qualita e pertinenza delle pubblicazioni scientifiche, con particolare
riferimento al diritto sanitario.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale

Attivita n. 7:
Supporto per attivita informatiche e sviluppo per la gestione dell’ambiente di
apprendimento e-learning per il MASTER IN LEADERSHIP E MANAGEMENT IN
EDUCAZIONE. Manutenzione piattaforma; Gestione/Pulizia del server; Gestione
Backup; iscrizione degli studenti; duplicazione dei Corsi; predisposizione del form di
registrazione; aggiornamento Unita di studio; inserimento di nuove Unita di studio;
gestione Glossario globale; gestione utenze per ruoli; assistenza utenti; installazione
plugin sulla piattaforma.
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Elevate competenze tecniche e informatiche;

- Esperienza consolidata nel settore della formazione a distanza;

- Conoscenza della Piattaforma Master LME.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea specialistica in ingegneria e/o informatica

NEGATIVO

Attivita n. 8:

Supporto didattico e accompagnamento nelle attivita di studio e di approfondimento,
sia nelle attivita online, sia nelle attivita in presenza rivolto ai corsisti del Master LME.
Nell’ambito delle attivita connesse al Master di II livello in Leadership e management NEGATIVO
in educazione, ¢& necessario svolgere attivita di supporto didattico e di
accompagnamento allo studio e all’approfondimento critico delle questioni trattate, sia
nelle attivita online sia nelle attivita previste in presenza.

Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:
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- Conoscenza dei contesti scolastici;
- Possesso di esperienze e competenze nell’ambito dell’esercizio della leadership nel
contesto scolastico;
- Conoscenza regolamento del Master LME.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in Pedagogia;
- Master di II livello su temi affini a quelli del Master LME

Attivita n. 9:
Supporto all’attivita didattica nell’ambito del percorso di “Supervisione e Formazione
per Approfondimenti Tematici Dedicato alle Elevate Qualificazioni Tecniche dei Servizi
Sociali di Roma Capitale” con particolare riferimento alla trattazione e
all’approfondimento nell’ambito dell’organizzazione aziendale.
Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari: NEGATIVO
- Iscrizione all’Albo degli Assistenti sociali;
- Esperienza comprovata nella formazione accademica e aziendale degli assistenti
sociali nell’ambito dell’organizzazione aziendale.
Titoli obbligatori richiesti al candidato:
Diploma di laurea Triennale L.-39 o diploma di laurea Magistrale LM-87 o assimilabili

Attivita n. 10:

Attivita di organizzazione e gestione della piattaforma didattica e dei contenuti
multimediali, I’organizzazione degli incontri sincroni e asincroni.

Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Esperienza pluriennale sia nel campo di ricerca sia in quello di gestione di processi
formativi. Costituiscono titoli: pubblicazioni in riviste o in volume attinenti all’area
della formazione e delle competenze nell’ambito dell’educazione degli adulti;

- Professionista che esercita la professione nel campo: ricerca e sviluppo sperimentale
nel campo delle scienze sociali e umanistiche (codice 72.20.00).

Titoli obbligatori richiesti al candidato:

- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale;

- Assegno di ricerca;

- Titolo di master universitario relativi al tema dell’analisi delle competenze delle
persone adulte

NEGATIVO

Attivita n. 11:

Attivita di gestione, organizzazione e tutorato per il Master di II livello in “Didattica
efficace e psicologia dell’educazione nei contesti scolastici inclusivi”’. Progettazione,
strategie di intervento e processi valutativi.

Lal/il collaboratrice/tore dovra possedere le seguenti caratteristiche curriculari:

- Documentata esperienza nella gestione didattica di piattaforme Moodle (in particolare
di Formonline) per I’erogazione di percorsi strutturati (organizzazione di moduli,
predisposizione di materiali accessibili, costruzione di questionari e strumenti
valutativi, monitoraggio delle attivita e tracciamento dei dati);

- Esperienza consolidata nell’utilizzo di ambienti digitali sincroni e collaborativi (es.
Microsoft Teams) per attivita di docenza, tutoraggio e supervisione di gruppi di lavoro
in ambito universitario;

- Competenze documentate nella costruzione e analisi di strumenti di valutazione degli
apprendimenti e di monitoraggio della qualita formativa, anche attraverso 1’impiego di
metodologie quantitative e strumenti digitali;

- Esperienza professionale documentata di almeno tre anni in attivita di supporto,
tutoraggio e accompagnamento allo studio rivolte a studenti universitari e corsisti,
maturata presso strutture universitarie, con competenze nella gestione dei percorsi
individualizzati e nel coordinamento delle attivita di supporto didattico.

Titoli obbligatori richiesti al candidato:
- Laurea triennale in scienze dell’educazione;
- Laurea quadriennale v.o o specialistica/magistrale in Scienze Pedagogiche o classi

NEGATIVO
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di Laurea affini;

Dottorato di ricerca in ambito pedagogico, conseguito ovvero regolarmente
iscritto/a a corso di Dottorato di ricerca nel medesimo ambito disciplinare;

Specializzazione nelle attivita di sostegno didattico per la scuola secondaria (di I o
di II grado);

Competenze digitali certificate secondo il framework DigCompEDU

F.to la Direttrice del DSF
Prof.ssa Paola Perucchini

1l presente documento, conforme all’originale, é conservato negli archivi dell’Area Ricerca del
Dipartimento di Scienze della Formazione
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