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Periodo Compenso Lordo
N° | INSEGNAMENTO SSD ORE | SEM | contrattuale Percipiente ASSEGNAZIONE IDONEI NON IDONEI
3.10.2022 -
1 | Diritto della sicurezza sociale - Il mod. IUS/07 20 I 30.09.2023 520,00 € Luisa Monterossi
Emilio Corteselli
Fabrizio Gritta
3.10.2022 - Donato Madaro
2 | Economia aziendale SECS-P/07 | 60 I 30.09.2023 1.560,00 € Luigi Vannini Claudio Rubino
Economia e politica agroalimentare - lI 3.10.2022 -
3 | modulo SECS-P/02 | 20 Il 30.09.2023 520,00 € Roberto Henke
3.10.2022 -
4 | Economic English - (idoneita livello B2) L-LIN/12 | 40 Il 30.09.2023 1.040,00 € Mauro Haver
3.10.2022 -
5 |Human Development - Il mod. SECS-P/02 | 20 Il 30.09.2023 520,00 € Francesco Burchi
Nessuna
Human Development - Il mod. SECS-P/02| 20 Il 3.10.2022 - domanda
6 30.09.2023 520,00 € pervenuta*
3.10.2022 -
7 |Sustainable Development Management | SECS-P/08 | 60 [ 30.09.2023 1.560,00 € Emilio Corteselli

* || prof. Pasquale De Muro si rende disponibile nel tenere il terzo modulo di Human Development come ulteriore carico didattico (affidamento Interno gratuito)

Il Direttore Vicario del Dipartimento
f.to Prof. Luca Salvatici
Il presente documento é conforme all’originale conservato negli archivi del Dipartimento
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