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Dipartimento di Studi Umanistici

BANDON. ___
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO
PER L'A.A. 2018/2019

Visto I’art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010;

Vista la Legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Visto I’art. 1 comma 188 della Legge n. 266 del 23.12.2005;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Regolamento per la chiamata, la mobilita, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di
insegnamento e di didattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni per attivita esterne dei Professori
e Ricercatori in servizio presso Roma Tre;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici del giorno 11 aprile 2018;
Tenuto conto del Decreto Interministeriale n. 313/2011;

Accertato il completo utilizzo dell'impegno orario del personale docente afferente ai relativi settori
scientifici disciplinari presso il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Universita degli Studi Roma
Tre interessati dal presente bando;

Accertata la copertura finanziaria a valere sul Budget del Dipartimento,

SI RENDE NOTO

che il Dipartimento di Studi Umanistici, nell’ambito delle proprie disponibilita di bilancio, per
sopperire a particolari e motivate esigenze didattiche mediante professionalita al momento non
disponibili all’interno del Dipartimento e per garantire la necessaria innovazione dei Corsi di Studio,
ha deliberato di dare mandato al Direttore del Dipartimento affinché provveda alla pubblicazione
del presente Bando per il conferimento dei seguenti incarichi di insegnamento per 1’Anno
Accademico 2018/2019;

Tipologia sostitutivi:

CdL Insegnamento S.5.D. C.E.U. Ore Semestre Periodo Compenso comprensivo
CdLM di didattica contrattuale degli oneri a carico
frontale dell’amministrazione
LM-89 Storia dell'architettura - ICAR/18 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
M 36 ore al 30/09/2019
LM-84 . 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Diritt 1 -LM TUS/02
L i 36 ore al 30/09/2019
LM-42 Cooperazione 1US/13 12 CFU I dal 1/10/2018 €. 4468,22
internazionale 72 ore al 30/09/2019
LM-84 Politica internazionale e 1US/13 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
delle migrazioni - LM 36 ore al 30/09/2019
L-1 . 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Archeol ti L-ANT/08 !
i / 36 ore al 30/09/2019
LM-2 Archeologia subacquea - 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
L-ANT/0
LM 109 36 ore al 30/09/2019
L-1 tori i %
S qrie} delle tecniche L-ART/04 6 CFU 1 dal 1/10/2018 €.2234,11
artistiche 36 ore al 30/09/2019
L-10 \ 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Eb - 08 .
= LA 36 ore al 30/09/2019
LM-64 : 6 CFU II dal 1/10/2018 €.2234,11
Eb - LM L-OR,
raico /08 36 ore al 30/09/2019
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LM-84 Didattica della geografia 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
LM BIGERAN 36 ore al 30/09/2019
LM-84 " . . M-STO/01- 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
datti Ila st LM
Dicttich delasiorin 02-04 36 ore al 30/09/2019
L-42 ; . 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Storia e Iconografia M-STO/02 3 ofe a1 30/09/2019
L-42 Storia della citta e del 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
M-ST
territorio SToM2 36 ore al 30/09/2019
LM-84 Storia della televisione e M-STO/04 6 CFU I dal 1/10/2018
delle comunicazioni — LM 36 ore al 30/09/2019 €.2234,11
L-42 Storia ‘contemporanea (M- M-STO/04 6 CFU I dal 1/10/2018
Z per lingue) 36 ore al 30/09/2019 €.2234,11
- ibli i 1 €. 22
L-10 B%b 1ograf1a _ e M-STO/08 6 CFU II dal 1/10/2018 34,11
Biblioteconomia 36 ore al 30/09/2019
LM-14 Bibliografia e M-S5TO/08 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Biblioteconomia - LM 36 ore al 30/09/2019
LM-14 Letteratura teatrale L-FIL- 6 CFU I dal 1/10/2018
italiana - LM LET/10 36 ore al 30/09/2019 €.2234,11
L-10 R " 6 CFU II dal 1/10/2018 €.2234,11
Corso di latino di base NN 16 ore al 30/09/2019
L-1 Laboratorio di  Storia NN 6 CFU I dal 1/10/2018
dell’Arte 36 ore al 30/09/2019 €.2234,11
LM-89 Laboratorio di  Storia NN 6 CFU II dal 1/10/2018 €.2234,11
dell’Arte - LM 36 ore al 30/09/2019
LM-2 Laboratorio di NN 6 CFU 11 dal 1/10/2018 €.2234,11
Archeologia - LM 36 ore al 30/09/2019
L-1 Laboratorio di NN 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
Archeologia 36 ore al 30/09/2019
L-10/LM- T 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
64LM- | mleo o A = NN 36 ore al 30/09/2019
15LM-14 | °°
L-10/LM- Laboratorio  di filologia 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
64LM- | O & NN 36 ore al 30/09/2019
15/LM-14
L-42 Laboratorio “Leggere il
LM-84 Mediterraneo: fonti e
nuove tecnologie  per NN 6 CFU 11 dal 1/10/2018 €.2234,11
monitorare il mondo 36 ore al 30/09/2019
arabo” L/LM
L-42 LM- | Laboratorio “Scrivere e NN 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
84 comunicare la storia” 36 ore al 30/09/2019
L-42 LM- Laboratorio “Gis per i beni NN 6 CFU I dal 1/10/2018 €.2234,11
84 culturali” 36 ore al 30/09/2019
/ - . 3 CFU II dal 1/10/2018 €.1117,05
t
Abilita Informatiche 1 NN 18 ore al 30/09/2019
/ o 5 3 CFU II dal 1/10/2018 €.1117,05
Abilita Informatiche 2 NN i al 30/09/2019
Incarichi di insegnamento in lingua inglese:
LM-84 i
Th ltural hist f
om0 % | MSTO/02 6 CFU dal 1/10/2018 €.2234,11
Y P 36 ore al 30/09/2019
LM-84 . I dal 1/10/2018
M ty, cultu d
MESEL SOTSSARENS | o 6 CFU al 30/09/2019 €.2234,11
consensus in Italy
36 ore
LM-84 United States and Canada: 1I dal 1/10/2018
Identities, Politics and SPS/05 6 CFU al 30/09/2019 €.2234,11
international relations 36 ore

L-1 - Corso di laurea in Storia e conservazione del patrimonio artistico e archeologico

L-10 - Corso di laurea in Lettere

LM-2 - Corso di laurea magistrale in Scienze dell’archeologia e metodologia della ricerca storico-archeologica
LM-14 - Corso di laurea magistrale in italianistica

LM - 15 - Corso di laurea magistrale in Filologia letterature e storia dell’antichita

LM-64- Corso di laurea magistrale in Scienze delle religioni




LM-89 Corso di laurea magistrale in Storia dell’arte
LM- 84 — Corso di laurea in Storia e Societa
LM-42 — Corso di laurea in Scienze Storiche del territorio e della cooperazione internazionale

Profili richiesti:

Insegnamento

Profilo

Storia dell'architettura -
LM

Si richiede uno storico dell’architettura italiana con specifiche competenze sulla storia
dell’architettiira a Roma tra rinascimento e tardo barocco, con esperienze tali da assicurare
agli studenti della laurea magistrale di Storia dell’arte una didattica aggiornata e finalizzata
al loro curriculum storico-artistico, in armonia e in funzionale interrelazione con le linee
metodologiche praticate nell’ambito della didattica storico-artistica.

Diritto musulmano -

LM

Il candidato dovra presentare le competenze necessarie per introdurre ed approfondire la
nozione di shari’a e delle sue fonti, per permettere l'acquisizione di un sapere critico in
grado di cogliere le linee evolutive del sistema giuridico musulmano classico, con speciale
attenzione alle principali problematiche legate all’applicazione o alla non applicazione
della shari’a in epoca moderna e contemporanea. Al candidato saranno inoltre richieste
competenze necessarie ad introdurre gli studenti alla dialettica tra modernizzazione e
tradizione che caratterizza le societa in trasformazione.

Cooperazione
internazionale

Si richiedono competenze specifiche e documentate nell’ambito delle politiche e delle
azioni di cooperazione internazionale (formazione, informazione, promozione culturale e
interculturalita, immigrazione, rifugiati, tutela dei diritti umani) e di cooperazione allo
sviluppo (legislazione, progettazione, educazione allo sviluppo) svolte dall'Ttalia,
dall'Unione Europea, dalle Organizzazioni internazionali, dalle Organizzazioni non
governative. Si richiede altresi, a supporto, una solida competenza nel diritto e nelle
relazioni internazionali. Sono titoli preferenziali elevate esperienze professionali nei campi
indicati nonché esperienze di docenza universitaria pertinenti. Occorre dichiarare nella
domanda la capacita e la disponibilita a svolgere almeno una parte del corso in inglese,
qualora cio venga richiesto dalla struttura didattica competente.

Politica internazionale e
delle migrazioni - LM

Dovendo avere l'insegnamento finalita formative e professionalizzanti, si richiede un
docente con solida preparazione scientifica e culturale in tema di politica delle migrazioni
in contesto internazionale e un profilo professionale di alto livello con esperienze di lavoro
significative nell’ambito di organizzazioni internazionali, istituzioni pubbliche o private,
terzo settore sul tema indicato. Le competenze documentate dovranno coprire anche le
specifiche problematiche dei rifugiati, dell'inclusione e dell’esclusione, del razzismo. Verra
valutata come titolo aggiuntivo positivo la competenza e 'esperienza nell’ambito della
comunicazione pubblica e dell’analisi della pubblica opinione su tali problematiche. E
richiesta un’esauriente e comprovata conoscenza della lingua inglese e la dichiarata
disponibilita a effettuare lezioni e seminari in tale lingua. E richiesta anche una
documentata esperienza d’'insegnamento universitario pertinente al tema.

Archeologia cristiana

Il docente deve aver seguito un percorso di studi nell'ambito del settore disciplinare L-
ANT/08 e, preferibilmente, deve aver conseguito anche il dottorato di ricerca nel settore,
ma anche Licenze e Scuole di Specializzazione. Deve conoscere la disciplina in tutti i suoi
ambiti, privilegiando i monumenti paleocristiani di Roma (catacombe, basiliche, sarcofagi,
pitture, mosaici, arti minori, epigrafi). I contributi editi (per quanto riguarda gli articoli e
le recensioni preferibilmente in Riviste di fascia A) devono toccare le questioni
archeologiche paleocristiane, evidenziandone i risvolti topografici, agiografici, liturgici,
epigrafici, iconografici ed antiquari. Tali contributi dovranno anche mostrare duttilita e
interazione con i monumenti della tarda antichita, nel senso piti largo del termine. Requisiti
estremamente importanti risulteranno le attivita archeologiche e conservative (Direzione
di cantieri di scavo e di restauro) e le attivita relative alla realizzazione di musei ed
esposizioni. Il docente dovra inquadrare i monumenti e i documenti nella prospettiva
storica, per ricostruire il giudizio degli antiquari e degli storici, specialmente nel frangente
della Controriforma (quando nasce I'Archeologia Cristiana), ma anche in eta moderna e
contemporanea. Sara presa in considerazione l'attivita didattica pregressa nell'ambito del
Dipartimento e anche all'esterno e la partecipazione, come relatore principale, ai Congressi
Nazionali e Internazionali di Archeologia Cristiana.

Archeologia subacquea -
LM

L'insegnamento di Archeologia Subacquea, trasversale ai settori dell’archeologia, del
restauro e della valorizzazione del patrimonio culturale, richiede un candidato con
competenze transdisciplinari e di carattere sia teorico che pratico. Tali competenze
dovranno essere chiaramente documentate con riguardo alla specificita della materia.
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delle
artistiche

Storia tecniche

Si richiede una figura con competenze specifiche e concrete esperienze di lavoro nel campo
del restauro delle opere d’arte realizzate in varie tecniche e materiali e con una familiarita
con i problemi storico- artistici tali da fornire agli studenti del corso triennale solide basi
per la comprensione della consistenza materiale delle opere, della storia e della peculiarita
dei materiali e delle tecniche di lavorazione e dei problemi di conservazione ad esse
connessi.

Ebraico

Docente con competenze nell’ebraico e nelle lingue orientali antiche, nella cultura biblica
nelle sue relazioni col mondo orientale antico con particolare riferimento alla letteratura
sapienziale ebraica e alla storiografia. Si richiede inoltre esperienza pluriennale di
insegnamento della lingua e della cultura ebraica presso Universita italiane o straniere,
esperienza di programmazione e direzione di attivita culturali nell’ambito degli studi
veterotestamentari.

Ebraico - LM

Docente con competenze nelle lingue bibliche (ebraico, aramaico, biblico, greco) e nelle
lingue orientali antiche (accadico, egiziano, ugaritico, fenicio, ittita, siriaco, sanscrito,
arabo), nella cultura e letteratura ebraica nelle loro relazioni col mondo orientale antico,
nella composizione dei libri biblici, nelle loro forme letterarie e nella loro teologia, con
particolare riferimento alla letteratura sapienziale ebraica e ai problemi della storiografia
giudaica anche in rapporto con la storiografia romana e con la storiografia dell’antico
oriente. Si richiede inoltre esperienza pluriennale di insegnamento delle lingue semitiche e
della cultura ebraica presso Universita italiane o straniere, esperienza di programmazione
e direzione di attivita culturali nell’ambito degli studi veterotestamentari.

Didattica della Geografia
-LM

%

L'insegnamento & rivolto agli studenti dei corsi di laurea e a laureati magistrali che
intendano integrare le proprie competenze disciplinari, particolarmente ai fini della
costituzione di un curriculum personale orientato ai percorsi formativi per insegnanti nelle
scuole. L'insegnamento mette in relazione ricerca geografica e didattica, tenendo conto dei
principali e pil aggiornati strumenti interpretativi delle categorie di analisi disciplinare.
Fornisce competenze su metodi, tecniche e percorsi didattici, nonché su un lessico
disciplinare corretto, atti a trasmettere ai piti giovani sensibilita e capacita di analisi
riguardo ai caratteri naturali e antropici del territorio e alle loro relazioni reciproche e con
le dinamiche sociali ed economiche.

Didattica della Storia LM

11 corso & rivolto a studenti di laurea magistrale e a laureati che intendano completare il
loro curriculum e la preparazione professionale, pertanto al docente si richiedono
competenze sui metodi e le pratiche della didattica della storia, con le finalita specifiche e
I'utilita della disciplina, uso pubblico della storia e problematiche connesse, riguardo alle
tipologie fondamentali della storiografia: storia generale, globale, comparata, culturale. Un
docente che affronti il rapporto spazio/tempo; il paradigma continuita/mutamento,
datazione/cronologia/periodizzazione, distinzione tra storia e memoria, la relazione tra
narrazione e conoscenza storica, problema delle fonti e il loro uso secondo le distinzioni tra
fonti primarie e secondarie e i diversi tipi di fonte, utilizzo delle fonti tradizionali e digitali
nella didattica.

Storia e Iconografia

Si richiede un docente che abbia preparazione nel campo sia della storia moderna in senso
stretto sia della storia dell'arte moderna, specie dei sec. XVI e XVII, allorché la ricerca storica
fuoriesce dagli schemi del classicismo e della cultura medioevale per essere impostata in
maniera nuova. Il modulo in Storia e iconografia prevede che siano presentate fonti
iconografiche per lo studio della storia e della cultura moderna e le relative metodologie di
utilizzo per la ricerca storica. Il docente dovrebbe conoscere, tra l'altro, l'iconografia
presente nella produzione libraria dell'epoca moderna, dai frontespizi alle antiporte, che &
generalmente collegata al contenuto delle opere a stampa.

Storia della citta e del
territorio

Sono richieste competenze scientifiche e didattiche qualificate nell’ambito delle discipline
storiche in cui iscrivere con taglio diacronico la storia della citta e del territorio dal Basso
Medio Evo alle soglie della contemporaneita. Gli ambiti privilegiati sono da considerare
quelli delle modificazioni storiche urbane e territoriali con riferimento alla configurazione
delle citta europee e mediterranee, le relative componenti strutturali e antropiche, la
specificita delle componenti politico-istituzionali e socio-economiche della dimensione
cittadina, le interazioni tra universi urbani e extraurbani nel tempo e nello spazio storico.
E altresi considerato un titolo rilevante la verificabilita di una competenza sulla vicenda
storica della cittd di Roma e del suo circondario. Per la valutazione sono da considerarsi
affini i seguenti settori scientifico disciplinari: M-STO/01 e M-STO/02.

Storia della televisione e
delle comunicazioni - LM

L’'insegnamento & rivolto a studenti di un Corso per la Laurea Magistrale con finalita
formative e professionalizzanti, pertanto si richiede un docente con un profilo articolato,
capace di coniugare |’ambito teorico con le applicazioni pratiche. Il docente dovra avere
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competenze tali da permettergli di collocare l'analisi dei formati e degli stili di
programmazione televisiva all’interno del piti ampio contesto della storia del XX secolo e
con adeguati riferimenti all'evoluzione delle comunicazioni di massa. Si richiede altresi un
docente con un profilo professionale di alto livello, con esperienze di lavoro significative
nell’ambito della produzione di programmi televisivi a contenuto storico e culturale. Sono
titoli preferenziali esperienze scientifiche e culturali condotte e livello internazionale,
all'interno di progetti di ricerca di comprovato valore scientifico e incardinati in Universita
estere.

Storia contemporanea
(M-Z per Lingue)

L'insegnamento e rivolto agli studenti dei Corsi di Laurea in lingue (Canale M-Z) e
comprende XIX e XX secolo, con una particolare attenzione alle dinamiche internazionali.
Sono richieste solide e comprovate competenze scientifiche nell'ambito della Storia
contemporanea, con una attenzione specifica per esperienze e ambiti di ricerca di respiro
internazionale. Si richiede una attestata esperienza di insegnamento della storia

contemporanea o di materie inerenti al Settore Scientifico Disciplinare M-STO/04.

Bibliografia e
Biblioteconomia

1l profilo culturale e professionale dello studioso a cui attribuire l'incarico di insegnamento
di Bibliografia e Biblioteconomia deve essere caratterizzato da un provato interesse per gli
aspetti teorici e pratici delle due discipline e per quelli relativi all’accesso all’informazione,
alla lettura e alla ricerca bibliografico-documentaria.

Particolare importanza assumono lo svolgimento, per un congruo periodo di tempo, di
attivita sia didattiche nel settore biblioteconomico, sia di responsabilita di tipo
organizzativo-gestionale di biblioteche e dei relativi servizi ed eventi culturali (convegni,
mostre bibliografiche e documentarie ecc.), nonché la partecipazione attiva alle attivita di
associazioni e organizzazioni nazionali e internazionali del settore e la competenza
nell'utilizzo degli strumenti tecnologici e delle risorse digitali.

Bibliografia e
Biblioteconomia - LM

1l profilo culturale e professionale dello studioso a cui attribuire 'incarico di insegnamento
di Bibliografia e Biblioteconomia LM deve essere caratterizzato da un provato interesse per
gli aspetti teorici e pratici delle due discipline, anche nella loro dimensione e proiezione
digitale, e per quelli relativi all’accesso all'informazione (materiale e digitale), alla lettura e
alla ricerca bibliografico-documentaria e alla loro fruizione presso le infrastrutture della
conoscenza (biblioteche, archivi e musei).

Particolare importanza assumono lo svolgimento, per un congruo periodo di tempo, di
attivita sia didattiche nel settore biblioteconomico, sia di responsabilita di tipo
organizzativo-gestionale di biblioteche e dei relativi servizi ed eventi culturali (convegni,
mostre bibliografiche e documentarie ecc.), nonché la partecipazione attiva alle attivita di
associazioni e organizzazioni nazionali e internazionali del settore, la competenza
nell'utilizzo degli strumenti tecnologici e delle risorse digitali e lo svolgimento di attivita
di tipo redazionale/editoriale.

Letteratura
italiana - LM

teatrale

1l candidato a cui attribuire l'incarico di insegnamento di Letteratura teatrale italiana LM
dovra avere una sicura competenza sulla storia della disciplina, avendo al suo attivo studi
specialistici che ne abbiano approfondito alcuni generi e alcuni periodi, preferibilmente sia
attraverso interventi di tipo storico o monografico che attraverso una comprovata capacita
di analisi dei testi e delle fonti. L'arco cronologico degli studi pud estendersi a tutto lo
svolgimento storico della letteratura italiana. Sard apprezzato che le competenze storico-
filologiche dello studioso siano completate da una documentata attenzione all'attivita
teatrale contemporanea e pil estesamente alla letteratura dell'ultimo secolo. Saranno
naturalmente oggetto di apprezzamento acquisite esperienze didattiche e organizzative di
livello universitario attinenti la materia oggetto dell'insegnamento e nell'ambito delle
discipline del settore scientifico-disciplinare.

Corso di latino di base

Si richiede un candidato con significative esperienze di ricerca accademica e di
collaborazione alle attivita di docenza efo di valutazione universitaria nel campo della
lingua latina, la cui produzione scientifica mostri documentate competenze nelle tematiche
relative allo studio e all'analisi grammaticale del latino a partire dall’antichita.

Laboratorio di Storia

dell’Arte

Si richiede una figura con competenze ed esperienze di lavoro tali da fornire agli studenti
le basi delle conoscenze e delle procedure pratiche per utilizzare strumenti e programmi
informatici finalizzate a: elaborazione delle immagini-anche in funzione delle esercitazioni
nell’ambito dei corsi di storia dell’arte-; catalogazione delle opere d’arte o di altri materiali
attinenti la disciplina; elaborazione di testi e immagini, secondo le norme vigenti nella
disciplina, per la preparazione di tesine, tesi e altri prodotti da presentare nell’ambito della
didattica, e per una introduzione alla editoria scientifica e divulgativa degli studi storico-
artistici e alla preparazione di materiali relativi a iniziative di mostre, convegni (ecc...)
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Un restauratore con un curriculum denso di interventi su opere di rilievo nella storia
dell’arte e nella tutela del patrimonio artistico e di attivita di collaborazione con storici
dell’arte, cioé un professionista di chiara fama con esperienze tali da assicurare agli
studenti della laurea magistrale di Storia dell’arte una conoscenza dei risultati e dei
problemi degli interventi di restauro nell’ottica di un dialogo indispensabile e funzionale
fra restauratori e storici dell’arte.

5i richiede un docente che denoti una formazione ed un’attitudine per tutte le procedure
rientranti nelle scienze dell’archeologia, con particolare riguardo per le attivita di
laboratorio.

Laboratorio di Storia
dell’Arte— LM
Laboratorio di
Archeologia - LM
Laboratorio di

Archeologia

Si richiede una solida conoscenza delle attivita archeologiche: dallo scavo, alla
documentazione, all'edizione, alla valorizzazione. Si terranno in particolare conto, oltre ad
una cospicua produzione scientifica (volumi, articoli in Riviste di fascia A, curatele di
convegni, relazioni principali in congressi nazionali e internazionali) la direzione di scavi,
cantieri di restauro e la realizzazione di musei archeologici. Si considereranno le esperienze
pregresse nell'ambito delle attivita di Laboratorio nell'ambito del Dipartimento ed anche
all'esterno.

Laboratorio di scrittura
testuale

Si richiede uno/a studioso/a la cui produzione documenti una sicura conoscenza delle
strutture della lingua italiana contemporanea; che sia fornito/a di competenze specifiche
sul piano della didattica dell'italiano e delle caratteristiche della produzione scritta nella
sua diversa articolazione testuale; che abbia gia esperienze di collaborazione scientifica efo
didattica a livello universitario.

Laboratorio di filologia
moderna

Si richiede una figura con competenze specifiche nel campo della filologia, con particolare
attenzione ai testi della letteratura italiana dei primi secoli. Il candidato dovra possedere
una produzione scientifica caratterizzata da un’ottima padronanza degli strumenti ecdotici
e da una solida metodologia nella ricerca delle fonti, nonché una documentata esperienza
di collaborazione scientifica e/o editoriale in progetti dedicati alla tradizione e alla critica
del testo.

Laboratorio Leggere il
Mediterraneo:
nuove tecnologie per
monitorare il mondo
arabo L/L.M

fonti e

Il candidato deve avere un solido back-ground di studi universitari sull’area MENA,
compresa la conoscenza della lingua araba, oltre che dell'inglese e del francese, praticare
a partire da una disciplina storica
dominante, avere esperienza di ricerche d’archivio e di ricerche sul campo, possedere e
saper utilizzare le tecniche di ricerca in Internet (consultazione banche dati, ricerche
monografiche selettive ecc.), praticare la blogosfera e i social networks.

nelle sue ricerche un approccio interdisciplinare,

Laboratorio “Scrivere e
comunicare la storia

Il candidato dovra presentare le competenze necessarie per stimolare la consapevolezza da
parte degli studenti delle proprie potenzialita di scrittura e di comunicazione, e favorire la
ricerca di uno stile personale nella comunicazione scritta di differenti contenuti affrontando
i vari generi: dalla recensione al racconto, dal saggio all’articolo giornalistico di cultura,
fino alla biografia romanzata e alla sceneggiatura. Le competenze acquisite vengono
applicate a personaggi storici, ambienti storici, vicende storiche circoscritte.

Laboratorio “Gis per i
beni culturali”

Si richiede una figura che abbia competenze nel campo della didattica ed esperienze di
lavoro e di ricerca in ambito geostorico, tali da fornire agli studenti le basi delle conoscenze
e delle procedure pratiche per la digitalizzazione e interpretazione di cartografia storica;
per l'acquisizione, il trattamento, 1'analisi di dati geografici (con particolare riguardo allo
studio dei fenomeni storici, delle dinamiche territoriali e alla valorizzazione dei beni
culturali e ambientali); la progettazione ed elaborazione di cartografia tematica mediante
l'uso di software e GIS e applicativi webGIS.

Abilita Informatiche 1

Si richiede un candidato che abbia conoscenze delle architetture dei calcolatori, delle reti
di calcolatori, dei principali sistemi operativi, dei principali applicativi del pacchetto office
(word, excel, access, power-point) e degli strumenti di posta elettronica e di navigazione in
rete. Si richiede inoltre, un candidato che sia in possesso di una documentabile attivita di
insegnamento in ambito universitario e/o presso centri di ricerca.

Abilita Informatiche 2

Si richiede un candidato che abbia conoscenze delle architetture dei calcolatori, delle reti
di calcolatori, dei principali sistemi operativi, dei principali applicativi del pacchetto office
(word, excel, access, power-point) e degli strumenti di posta elettronica e di navigazione in
rete. S5i richiede inoltre, un candidato che sia in possesso di una documentabile attivita di
insegnamento in ambito universitario e/o presso centri di ricerca.

Profili richiesti per incarichi di insegnamento in lingua inglese:

| Insegnamento

Profilo J




The candidate should possess the necessary skills to perform a qualified teaching activity
in the following fields: 1) The history of cultural processes in Europe and the wider world;
2) The cultural history of Early Modern Italy; 3) The history of religious thought and life
from the early 16% century to the late 17% century. A pluriannual qualified teaching
experience in English is also required.

The cultural history of
early-modern Europe

A lecturer is required with a specialisation in twentieth-century mass society. The
Mass society, culture and | postholder will need to have a detailed knowledge of the political and social development
consensus in Italy of Italy in this period, with particular specialisations in Fascism and the Republic, and the
formation of consensus through mass organisations, symbols and the mass media.

The candidate should possess teaching and research strengths within North America
United  States  and | History. A high degree of knowledge with the following topics is required: - Canadian and

Canada: identities, | US history and dynamics of mutual and international relations ; - History and role of
Politics and international | institutions in political and economic development; - Collective memory and cultural
relations history in both countries. To be eligible the applicant need a pluriannual experience of

lecturing and conducting seminars at both undergraduate and postgraduate level.

Il presente bando é reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione all’albo pretorio di
Ateneo http://albopretorio.uniroma3.it e sul sito web del Dipartimento di Studi Umanistici http:/
dipartimenti.uniroma3.it/ studiumanistici/

Art. 1 - Destinatari degli incarichi

Gli incarichi di cui sopra possono essere conferiti a:

a) professori di ruolo appartenenti ad altre universita pubbliche;

b) soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali;

c) esperti di alta qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico o
professionale.

Non possono essere conferiti incarichi di insegnamento di cui al presente bando:

a) a dipendenti pubblici che non siano stati previamente autorizzati dall’Amministrazione di
appartenenza prima della data iniziale prevista dal presente bando, anche se momentaneamente
in congedo o in aspettativa;

b) al personale delle Amministrazioni pubbliche che sia cessato per volontarie dimissioni dal
servizio con diritto a pensione anticipata di anzianita ed abbia avuto rapporti di lavoro o impiego
con 'Universita degli Studi Roma Tre nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal
servizio, nel caso di incarichi da conferire a titolo oneroso;

c) a soggetti esterni che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso,
con un professore appartenente al Dipartimento o alla struttura didattica di riferimento che
effettua il conferimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

Art. 2 - Compiti dei soggetti incaricati

I soggetti incaricati sono tenuti a rispettare:

- il codice etico adottato dall'Universita degli Studi di Roma Tre;

- di attenersi all’utilizzazione per lo svolgimento delle attivita delle disposizioni ricevute
dall'Universita degli Studi di Roma Tre;

- a svolgere tutte le attivita previste dalla competente struttura didattica in relazione alla tipologia
di incarico di docenza a loro conferito. L’espletamento delle predette attivita dovra essere assicurato
anche oltre il termine di conclusione dei corsi, al fine di garantire agli studenti il completamento del
corso accademico e degli esami di profitto e laurea fino al raggiungimento delle ore di attivita
previste dal Bando ed entro il termine di conclusione del contratto previsto dal presente Bando.
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E’ compito del soggetto destinatario dell’incarico:

a) stabilire e osservare un orario dedicato al ricevimento e all’assistenza agli studenti anche in
modalita a distanza;

b) compilare e sottoscrivere il registro delle attivita svolte (reperibile al link:
http://umanistici.Ims.uniroma3.it/rm31fl/moduli), che deve essere consegnato al Direttore del
Dipartimento di Studi Umanistici entro “sessanta giorni” dal termine delle attivita;

c) di essere in possesso di idonea strumentazione e tecnologia per poter svolgere l'incarico
affidatogli in modalita a distanza senza alcun onere per 'Universitd e di esserne in possesso
antecedentemente al periodo di inizio del contratto;

d) di svolgere le attivita a distanza in luoghi idonei alla normativa in materia di sicurezza sul lavoro;
e) di partecipare ad eventuali corsi di formazione erogati anche in modalita e-learning richiesti
dall’Universita degli Studi di Roma Tre ai fini della formazione obbligatoria sulla sicurezza sul
lavoro come stabiliti dalla Legge 81/2008 e succ.ve modificazioni.

f) registrare tempestivamente, utilizzando l'apposita procedura elettronica, gli esami sostenuti dagli
studenti in ciascuna sessione;

La prestazione dell'incaricato deve essere eseguita personalmente dal medesimo, il quale non potra,
quindi, avvalersi della collaborazione di assistenti, ausiliari o sostituti per svolgere le attivita
connesse al contratto messo a bando.

Il soggetto incaricato consente all’'Universita degli Studi Roma Tre 'eventuale pubblicazione dei
lavori ed ogni altro utilizzo scientifico senza alcun onere da parte dell’Ateneo nell’ambito delle
eventuali scoperte scientifiche conseguenti all’incarico conferito dall’Universita degli Studi Roma
Tre al quale abbia partecipato in qualita di vincitore della presente selezione.

Per i soggetti incaricati di insegnamenti o moduli curriculari & prevista la partecipazione, con voto
consultivo, agli organi collegiali delle strutture didattiche di riferimento. In tal caso il loro intervento
non concorre ad integrare il numero legale richiesto per la validita dell’assemblea. E’ comunque
esclusa la partecipazione in occasione delle deliberazioni relative ai posti di ruolo e al conferimento
degli incarichi d'insegnamento.

L'attivita svolta non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle Universita e degli Istituti
di Istruzione Universitaria.

Art. 3 — Procedura di selezione

Nel rispetto del codice etico adottato dall’Ateneo, al fine di effettuare la valutazione comparativa
delle domande dei candidati la struttura conferente, nel caso in cui pervengano piu candidature,
nomina una commissione che procedera alla valutazione dei curricula nel rispetto dei criteri previsti
nel bando.

Qualora per la selezione del candidato per I'attivita d’insegnamento messa a bando sia presentata
un‘unica domanda di partecipazione, questa sara valutata direttamente dal Consiglio del
Dipartimento.

La struttura conferente puo non attribuire I'incarico:

a) qualora ritenga che il profilo dei candidati non soddisfi, in modo adeguato, i fabbisogni
didattici richiesti o comunque l'insegnamento previsto dal presente bando non venga

attivato;
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b) nel caso riscontri situazioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi o situazioni di
potenziale conflitto di interessi.

Ultimata la procedura valutativa, viene formulata la graduatoria dei candidati idonei. Le
graduatorie hanno validita esclusivamente per 1'anno accademico per il quale si € svolta la selezione
e pubblicata sul sito del Dipartimento.

In caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, I'incarico puo essere
conferito ad altro idoneo, secondo I’ordine di graduatoria.

Per la procedura oggetto del presente bando verranno presi in esame solo i titoli attinenti ai
contenuti specifici della disciplina oggetto del concorso e, pertanto, i candidati dovranno presentare

un curriculum che esponga esclusivamente tali titoli.

La struttura conferente deve assicurare la pubblicita degli atti della valutazione ed il rispetto del
codice etico adottato dall’ Ateneo.

Ai fini della selezione verranno valutati i seguenti titoli:

a- Tipo di laurea completa di indicazione della votazione conseguita;

b- Diploma post laurea e/o dottorato di ricerca congruente con il s.s.d. dell’insegnamento bandito;

c- Documentata attivita di ricerca e sua congruenza rispetto all'insegnamento richiesto;

d- Scuole di specializzazione, corsi di perfezionamento, Master;

e- Dottorato di ricerca;

f- Compimento di cicli di studio o di ricerca finanziati da borse (in particolare assegni di ricerca
universitari);

g- Collaborazione a corsi di insegnamento universitari;

h- Precedenti incarichi di insegnamento per contratto presso Universit;

i- Attivita didattica presso altre Istituzioni di formazione;

1- Pubblicazioni scientifiche.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell'abilitazione alla professione legale, ovvero di titoli

equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti
contratti.

Art. 4 - Tipologie contrattuali, durata, trattamento assicurativo e previdenziale

Gli incarichi di insegnamento e di didattica integrativa individuati dal presente bando sono conferiti:
- per affidamento, quando si tratti di professori e ricercatori a tempo indeterminato di ruolo
appartenenti ad altre Universita pubbliche italiane;
- con contratto di diritto privato sottoscritto dal Rettore per tutti i restanti soggetti.

L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle
Universita e degli Istituti di istruzione universitaria.

Nel caso in cui i predetti soggetti siano legati da un rapporto di lavoro subordinato con una
pubblica amministrazione dovranno far pervenire all’Ateneo, prima dell’inizio delle attivita,
come previste dal presente Bando, il nulla osta rilasciato dall’amministrazione di appartenenza,
ai sensi della normativa vigente o certificazione attestante che per regolamento interno alla
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propria Amministrazione di appartenenza si ¢ esulati a svolgere le attivita previo rilascio di nulla
osta.

Si comunica che 1'Universita a seguito della nomina come vincitore della selezione provvedera a
inviare opportuna comunicazione ai fini del rilascio dell’autorizzazione/comunicazione a svolgere
I'incarico alla PEC dell’Ente di Appartenenza indicata dal soggetto al momento della presentazione
della domanda di partecipazione. Cio non esula il vincitore della selezione a presentare in fase di
sottoscrizione contrattuale la documentazione idonea all’'Universita prevista dalla normativa in
materia di conferimento di incarichi a dipendenti pubblici.

L'Universita si riserva di provvedere a effettuare controlli di veridicita in merito alla
documentazione presentata al fine della sottoscrizione del contratto, in caso di verifica di
dichiarazioni mendaci si provvedera alla conclusione dell’attivita in essere senza riconoscimento
alla retribuzione maturata per le attivita svolte fino alla data di costatazione della dichiarazione
mendace, inoltre 'Universita si riserva il diritto di rivalersi nei confronti dell’incaricato al fine del
riconoscimento dei danni provocati dalla risoluzione del contratto invia anticipata.

L’eventuale conferimento per contratto non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli delle
Universita e degli Istituti di istruzione universitaria.

L’Ateneo provvede, limitatamente al periodo di svolgimento dell’attivita conferita, alla copertura
assicurativa obbligatoria contro gli infortuni e alla responsabilita civile verso terzi.

Ai contratti di cui al presente regolamento si applicano le disposizioni previste dall’art. 2 commi 26
e seguenti della L. 335/95 e successive modifiche e integrazioni in materia previdenziale.

Art. 5 — Compenso

I trattamento economico spettante per lo svolgimento dell’incarico, al lordo delle ritenute a carico
del prestatore - determinato in base allo stato fiscale del contraente all’atto del conferimento - verra
liquidato, previa verifica del corretto adempimento, in un’unica soluzione al termine della
prestazione riferita a ciascun anno accademico, nel limite della disponibilita di spesa prevista dal
presente bando. Le eventuali modifiche che dovessero intervenire in merito alle aliquote da
applicare seguiranno la sorte della quota di rispettiva competenza (quota prestatore/quota ente).

Il pagamento & in ogni caso subordinato alla verifica delle seguenti condizioni:

1) sia stata effettuata la valutazione della didattica del corso;

2) sia stato compilato e consegnato il registro delle lezioni entro sessanta giorni dalla fine del
contratto come prevista dal bando;

3) peridipendenti pubblici, qualora a seguito di verifiche di veridicita si riscontri che I'attivita
non sia stata debitamente comunicata all’ente di appartenenza come previsto dal comma 6
dell” art. 53 del Decreto legislativo 165/2001, I'Universita provvedera a versare il compenso
nel conto dell'entrata del bilancio dell'amministrazione di appartenenza del dipendente per
essere destinato ad incremento del fondo di produttivita o di fondi equivalenti come previsto
dal comma 7 dell’art. 53 del Decreto legislativo 165/2001;

4) positiva verifica da parte dell'Universita dell’insussistenza di cause di incompatibilita e
conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001.

Il trattamento economico ¢ stato individuato Dipartimento sulla base del vigente Regolamento di
Ateneo e del Decreto Interministeriale n. 313/2011, che stabilisce i parametri per la determinazione



del trattamento economico spettante ai titolari dei contratti di cui all’art. 23, comma 2, della Legge
n. 240/2010.

Art. 6 — Presentazione delle domande: termini e modalita

Le domande, redatte in carta libera ed in conformita dello schema allegato (Allegato 1 — domanda
di partecipazione) devono pervenire presso la Segreteria del Corso di Laurea in Lettere
(Dipartimento Studi Umanistici), Via Ostiense, 234/236, piano terra — 00144 Roma, (orario di
ricevimento: il lunedi e mercoledi 9.30-12.30 e 14.00-15.30, il giovedi 9.30-12.30, martedi 9.30 — 12.30
— consegna presso la Presidenza della Scuola di LFL - I piano) oppure a mezzo Posta Elettronica
Certificata: studiumanistici@ateneo.uniroma3.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28 maggio
2018.

Il personale interno ed esterno al sistema universitario dovra compilare dettagliatamente il modulo
di domanda AllL1 e allegare:

a) curriculum dell'attivita didattica e scientifica (in formato europeo);

b) I'elenco delle pubblicazioni;

c) eventuale copia della richiesta di nulla osta presentata all'amministrazione di provenienza ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 ovvero autocertificazione come prevista dall’art. 4 del presente
Bando.

Nella domanda il candidato, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi del D.P.R. 445/2000 deve dichiarare: cognome e nome, data e luogo di nascita, la
residenza, con indicazione della via, del numero civico, della citta, della provincia e del codice di
avviamento postale, codice fiscale, recapiti telefonici e e-mail.

Nella domanda il candidato dovra inoltre dichiarare, sempre ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445,
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita, inconferibilita e potenziale conflitto di
interessi previste dalla normativa vigente in materia di conferimento degli incarichi.

Gli aspiranti dovranno dichiarare inoltre se siano dipendenti di amministrazioni pubbliche e, in

caso affermativo, dovranno comunicare la PEC valida del proprio ente di appartenenza al fine
delle comunicazioni inerenti l'iter autorizzativo o di comunicazione degli incarichi da parte di

codesta Amministrazione all’Amministrazione di appartenenza nel caso in cui l’aspirante risulti

vincitore della selezione.

I requisiti fissati per aspirare al conferimento dell'incarico di insegnamento dovranno essere
posseduti alla data stabilita come termine ultimo per la presentazione della domanda.

Al modulo di domanda dovra essere allegato modello di curriculum europeo che andra compilato
dettagliatamente e avra valore di autocertificazione. Non dovra quindi essere allegato alcun
documento originale né alcuna pubblicazione a stampa. Solo nel caso in cui il richiedente abbia gia
svolto contratti di insegnamento presso il Dipartimento o altri Dipartimenti/Facolta di Universita

italiane e obbligatorio allegare un resoconto dettagliato delle attivita didattiche svolte in un massimo
di 3 pagine formato A4.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rilasciate nella domanda.

Il nome del candidato al quale la commissione di valutazione avra attribuito I'insegnamento verra

comunicato al Direttore di Dipartimento che provvedera a comunicare i risultati al Consiglio di
Dipartimento e, successivamente, predisporra la pubblicazione dell’esito della selezione e del
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relativo vincitore del presente bando sul sito internet del Dipartimento di Studi Umanistici - sito
web: http://dipartimenti.uniroma3.it/studiumanistici dal 18 giugno 2018.

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale a tutti i candidati che hanno
presentato domanda di conferimento di incarico di insegnamento. Pertanto, non sono previste
comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

Il candidato vincitore della selezione dovra presentarsi personalmente per la firma del contratto
entro e non oltre il giorno 14 settembre 2018 presso 1’Area del Personale — Divisione Lavoro
Autonomo e Assimilato — Ufficio Contratti di Docenza e Missioni — 5° piano, stanza: 5.09, sita in
Via Gabriello Chiabrera n. 199 - C.A.P.: 00145 - Roma per la formalizzazione del rapporto e gli
adempimenti di Legge.
L’ufficio Contratti di Docenza e Missioni rispettera i seguenti orari per poter consentire la
sottoscrizione della documentazione di rito:

- il Lunedi: dalle ore 10.00 alle ore 12.30

- dal Martedi al Giovedi: dalle ore 10.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 16.00

Il candidato vincitore della selezione riceverd una mail da parte di contratti@uniroma.it con
indicazione della documentazione da presentare alla sottoscrizione del contratto e una mail da parte
dell’Area Servizi Informativi asi@uniroma3.it contenente I'account di dominio, qualora il soggetto
non ne fosse in possesso.

La mancata presentazione del soggetto vincitore della selezione entro il termine indicato e senza
giustificato motivo sara considerata quale rinuncia e si procedera alla convocazione del
successivo candidato risultato idoneo come da graduatoria.

In caso di mancata ricezione della mail di convocazione da parte degli Uffici dell’ Area del Personale,
si prega di contattare in modo tempestivo:

- dott.ssa Alessia Ceffoli - mail: alessia.ceffoli@uniroma3.it - telefono: 06/57338634

L’incarico viene meno:

a) In caso di presa di servizio di un soggetto terzo in qualita di professore, di ricercatore di
ruolo o di ricercatore a tempo determinato assegnatario dell'insegnamento come carico
didattico istituzionale e la corresponsione del compenso a favore del contrattista sard
rapportata al periodo di prestazione effettivamente svolta, a seguito di verifica con delibera
da parte del Dipartimento;

b) In caso di assunzione dell'incaricato come professore o ricercatore di ruolo, I'incarico
conferito sara ridefinito nell’ambito del rispettivo carico didattico istituzionale;

¢) In caso diriscontro da parte dell’Universita di situazioni di incompatibilita, inconferibilita e
conflitto di interessi sopraggiunti successivamente all’assegnazione dell’incarico.

I'soggetti individuati come destinatari del contratto o dell’affidamento sono tenuti a dare tempestiva
comunicazione per iscritto (anche via fax. 06/57338392) al Direttore del Dipartimento di Studi
Umanistici Prof. Manfredi Merluzzi in caso di:

a) rinuncia all'insegnamento per motivi sopraggiunti ed eccezionali sempre nell’ambito della
vigenza dell'incarico;

b) passaggio ad altro ente/trasformazione in corso d’anno del proprio rapporto di lavoro/
collocamento in quiescenza;

¢) stato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria;
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tramite  l'apposita = modulistica  presente  nel sito  dell’Area  del  Personale
(http://host.uniroma3.it/uffici/personale/index.php). L’Universita non si assume alcuna
responsabilita in caso di mancata comunicazione di tali informazioni da parte dell’assegnatario

dell’insegnamento.

Al sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento di cui al presente Bando
di Selezione ¢ il Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici prof. Manfredi Merluzzi. Cura il
procedimento, il Segretario Didattico Roberto Sgrulloni, la dott.ssa Alessia Ceffoli — Segreteria del
Corso di Laurea in Lettere.

Roma, 3 maggio 2018

Pubblicazione Albo Pretorio:
(http://albopretorio.uniroma3.it)

Il Direttore del Dipartimento

(Prof. Manfredi Merluzzi)

Allegati: n. 1 - schema per la domanda di partecipazione.
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