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Visto art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010:

Vista lo Legge 23 dicembre 1996, n. 6062:

Visto Part, | commu 188 della Legge n, 266 del 23,12 2005:

Visto il [nLes, 30 marzo 20010, n, 163:

Visto il Regolamento per la chiamata, la mobilith, 1 compiti didattici. il conferimento di incarichi di
mscenamento e di didattiea integrativa. il rilascio di autorizzazioni per attivita esterne dei Professori ¢
Ricercator in servizio presso Roma Tre:

Viste o delibere del Consiglio del Dipartimento di Studi aziendali del giorno 12 aprile 2015 ¢ 16 mageio
2010 7

Tenuto conto del Decreto Interministeriale n. 313/2011:

Aceertato il completo utilizzo dell impegno orario del personale docente allerente ai relativi settori
seientiliei disciplinari presso il Dipartimento di Studi aziendali ¢ alui Dipartimenti dell”Universita degli
Studi Roma Tre interessati dal presente bando:

Aceertata ln copertura linanziaria a valere sul Budget del Dipartimento.

SI RENDE NOTO

chie il Dipartimento di Studi aziendali. nell’ambito delle proprie disponibilita di bilancio. per sopperire o
particolri ¢ motivate esigenze didattiche mediante prolessionalita al momento non disponibili all” interno del
Dipartimento ¢ alti Dipartimenti - dellUniversita degli Swidi Roma Treper garantire lu necessaria
innovazione dei Corsi di Studio. ha deliberato di dare mandato ol Direttore del Dipartimento alfinehe
provveda alla pubblicazione del presente Bando per il conlerimento degli incarichi di insegnamento per
FAnno Accadeniieo 2007 = 2018 (allegato 1):

U opresente bando ¢ reso pubblico per via telematica mediante pubblicazione all*albo pretorvio di
Atenco  hup:s/albopretorvio.uniromad.it ¢ sul sito web del Dipartimento  di  Studi aziendali
hitp://wwwadisn.uniromad.it

Art. 1 = Destinatari degli inearichi

Giliincarichi di cui sopra possono essere conleriti a:

i) professori di ruolo appartenenti ad altre universiti pubbliche:
b) soguelti in possesso di adeguati requisiti scientifici ¢ professionali:

¢) esperti di alta qualificazione in possesso di un signilicativo curriculum scientifico o professionale.
Non possono essere conleriti incariehi di insegnamento di cui al presente bando:

) o dipendenti pubblici ¢he non siano stati previamente autorizzati dall’ Amministrazione di appartenenza
prima della data iniziale prevista dal presente bando, anche se momentancumente in congedo o in
;lal}c[luli\:ll

al personale delle Amministrazioni pubbliche che sia cessato per volontarie dimissioni dal servizio con
diritto - pensione anticipata di anzianiti ed abbia avato rapporti di lavoro o impicgo con "Universit
deeli Studi Roma Tre nei cingue anni precedenti a quello di cessazione dal servizio, nel caso di incarichi
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dev conderire o titolo oneroso:
¢) s soueeti esterni che abbiano un grado di parentela o di alliniti fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento o alla strattura didattica dic vilerimento che effettua il
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conlerimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di

Amministrazione dell'Atenco.
Art. 2 = Compiti dei soggetti inearicati

[ sogeetti incaricati sono tenuli a:

= rispettare il codice etico adottato dall”Universita deali Studi di Roma Tre:

= attenersi allutilizzazione per 1o svolaimento delle anivit delle disposizioni ricevute dall™Universit degli
Studi di Roma Tre:

- svolgere tulte le attivita previste dalla competente struttura didattica in relazione alla tipologia di incarico di
docenza a loro conlerito, L espletamento delle predette auivitd dovrd essere assicurato anche olwee il wemine
di conclusione dei corsic al line di garantive agli studenti il completamento del corso accademico ¢ degli
esami di profito ¢ laurea fino al raggiungimento delle ore di attivitd previste dal Bando ed entro il termine di
conclusione del contratto previsto dal presente Bando,

L7 compito del soggeto destinatario dellmincarico:

) stabilive ¢ osservare un orario dedicato al ricevimento ¢ all assistenza agli studenti anche in modalita o
distanza: y

by compilare ¢ sottoserivere il registro delle attivita svolte (reperibile presso la Seereteria del Dipartimento).
che deve essere consegnato al Direttore del Dipartimento di Studi aziendali entro_sessanta giornidal

termine delle ativit:

¢) o essere In possesso di idonen strumentazione ¢ teenologia per poter svolgere incarico alfidatozli in
modalita a distanza senza aleun onere per liniversita ¢ di esseme in possesso antecedentemente al periodo
di inizio del conteatto:

) svolgere te attivita a distanza in luoght idonet alla normativa in materia di sicurezza sul lavoro:

¢) di opartecipare ad eventuali corsi di formazione erozati anche in modalitd e-learning  richiest
dall"Universita deali Studi di Roma Tre ai i della Tormazione obblicatoria sulla sicurezza sul lavoro came
stabilith dalla Legge 8172008 ¢ suce.ve modilicazioni.

1) registare wempestivamente, utilizzando apposit procedura eletronica. gl esami sastenuti dagli studenti

i1 CEISCUIEL sesslone:

Per ali incarichi di didattica intearativa si fa riferimento in particolare alle lezioni. esercituzioni. seminar,
assistenza agli studenti. torato ¢ partecipazione ad esami di profito ¢ ad esami di laurea previsti per Ulintero
anno accademico di rilerimento del presente bando nonché agli uheriori ¢ specilici impegni orari per
Forientamento. Massistenza ¢ Porganizzazione didattica ¢ Uaccertamento dellapprendimento. secondo orari
cmadalita ssate dal Dipactimento di coneerto con il docente di vilerimento.

Per oli incarichi di supporto alla didattica Pattivita specifica richicsta comprende seminari, esercitazioni.
ricevimento ¢ assistenza agli studenti nonche il supporto alle prove seritte che saranno svolie, durante
Fintero auno accademico. dagli studenti dei corsi di viferimento. In particolure il supporto alle prove seritie
risuarderi Massistenza durante lo svolgzimento delle prove stesse (incluse eventuali prove di accertamento
intermedic) nonché il supporto alla preparazione. gestione ¢ correzione delle prove stesse. aliraverso
steeamenti informatici. Le ativita si svolgeranno secondo orari ¢ modalita Nssati dal Dipartimento di coneerto
con il docente di riferimento.

La prestazione dell™incaricato deve essere eseguita personalmente dal medesimo. il quale non potri. quindi.
avvalersi della collaborazione di assistenti. ausiliari o sostituti per svolgere le attivitn connesse al contratlo

messo g bando.

H soggetto incaricato consente all Universita deali Studi Roma Tre Meventuale pubblicazione det lavori ad
oani altro utilizzo seientifico senza aleun onere da parte dell’ Atenco nell’ambito delle eventuali scoperie
scicntifiche conseguenti all”incarico conlerito dall™Universita degli Stdi Roma Tre al quale abbia
partecipato in qualita di vineitore della presente selezione,

Per 1 sogeetti mearicati diisegnamenti o modali corriculari ¢ prevista la partecipazione, con voto
consultivo, agli organi collegiali delle strutture didattiche di riferimento. In tal caso il loro intervento non
concorre ad mtegrare il numero legale richiesto per la validitd dellassemblea. 17 comungue eselusa la
prrtecipazione in occasione delle deliberazioni relative ai posti di ruolo ¢ al conferimento deali incarichi

Wy

dTinscanmmento.



L oattivita svoltn non da luozo a divitti in ordine all“aceesso nei ruoli delle Universit ¢ deali Istituti i
lstruzione Universitaria.
Art. 3 = Procedura di selezione

Mel rispetto del cadice etico adottato dall”Ateneo. al fine di elfetvare Lo valutazione comparativa delle
domande dei candidati la struttura conferente. nel caso i cui pervengano pin candidature. nomina una
commissione ¢he procedera alla valutazione dei curricula nel rispetto dei eriteri previsti nel bando.
convocando, qualora lo ritenga opportuno. i candidati ad un eventuale colloguio.

[ steutiuea conlerente pud non attribuire incaricos
a) qualora ritenga che il profilo dei candidati non soddisli. in modo adeguato, 1 fabbisozni didattici
richiesti o comunque Minsegnamento previsto dal presente bando non venga attivato:
by nel caso viscontri situazioni di inconleribilita ¢ incompatibilita di incarichi o situazioni di polenziale
conllitio di mteressi.

Ultimata la procedura valutativa, viene formulata la graduatoria dei candidati idonet. Le graduatorie hanno
validitd esclusivamente per anno accademico per il quale si ¢ svolu la selezione ¢ sono pubblicate sul sito
del Dipartimento.

I caso di vinuncia o di visoluzione del rapporto nel corso dell anno sceademico, incarico pud essere
conferito ad alro idoneo, secondo Fordine di graduatoria.

Per b procedura osgetto del presente bando verranno presi o esame solo 1 titoli attinenti ai contenuti
specilict della discipling oggetto del concorso e, pertanto. i candidati dovranno presentare un curriculum che

contenga esclusivamente tali titoli.

Lnearichi di didattica integrativa: a) Tipo di laurea ¢ votazione conseeuita: b) diploma post laurea /o
dottorato dic ricerca coerente con il settore disciplinare dellinscgnamento bandito: ¢)  scuole di
specializzazione,  corsi di perfezionamento. Master: d) auivitd di ricerca ¢ sua cocrenz rispetto
all insegnamento richiesto: e) precedenti incarichi presso Universita ¢/o collaborazioni a corsi di
inscenamento universitari coerenti con il setore disciplinare o alline con insegnamento richiesto: )

Pubblicazioni

fncarichi di supporto alla didattiea: o) Tipo di laurea ¢ volazione conseguita: by precedenti mearichi presso
Lniversiti ¢/o collaborazioni a corsi di insegnamento universitari cocrenti con il settore disciplinare o afiine
con nseenamento richiestor ¢) ammissione ¢/o partecipazione a dottorati di ricerca coerenti con il settore
disciplinare  dellinscgnamento bandito: d) qualiliche scientifiche ¢/o teenico-prolessionali conseguite.
congrucnti rispetto all’insesnamento richiesto: ¢) curriculum studiorum/vitae cocrente con il settore

disciplinare dell segnamento

La strattura conlerente deve assicurare la pubblicita deghi aui della valutazione ed il rispetto del codice etico
adottato dall” Atenco,

o possesso del tolo di dottore di vicerea, dell'abilitizione alla prolessione  ovvero titoli equivalenti
conseeuili all'eatero costituiscono titolo prelerenziale ai fini dellattribuzione dei predetti contratt.
Art. 4 = Tipologic contratiuali, durata, trattamento assicurativo e previdenziale
Gili incarichi di didattica integrativa e di supporto alla didattica individuati dal presente bando sono conleriti:
- per allidamento. quando si trati dio professori ¢ ricereatori a tempo indeterminato di roolo
appartenent ad alie Universit pubbliche italiane:

- con contratto di divino privato soltoscritto dal Rettore per ttti i restanti sogeetti.

o eventuale conlerimento per contratto non it luogo wdivitt n ordine all accesso nei ruoli delle Universitd ¢
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deali Istituti di istruzione universitarii,



Nel caso in cni § predetti soggetti siano legati da un vapporto di kivore subordinato con unz pubblica
amministrazione dovreanno far pervenire all’ Atenco, prima della data di inizio delle attivita indicata
nel Bando, il nulla osta rilascinto dall’amministrazione di appartenenza, ai sensi della normativa
vigente ovvero uma certilicazione attestante che per regolamento interno alla propria Amministrazione
di apparienenza, si ¢ esulatio dallo svolgere le attivith previo rilascio di nulla osta.

Siocomunica che 'Universith a seguito della nomina come vincitore della selezione provveders o inviare
apportuna comunicazione ai [ni del rilascio dell autorizzazione/comunicazione a svolgere incarico alla
PEC dell’Ente di Appartenenza indicata dal sogectto al momento della presentazione della domanda di
partecipazione. Cio non esula il vineitore della selezione o presentare in lase di sottoscrizione contrativale la
documentazione idonea all”Universita prevista dalla normativa in materia di conferimento di incarichi 2
dipendenti pubblici.

L Universita sioviserva dic provvedere a elfetiuare controlli di veridicita in merito alla documentazione
presentata al line della sottoserizione del contratto, ¢, i caso di verifica di dichiarazioni mendaci si
provvedera alla conclusione dell’attivita in essere senza riconoscimento alla retribuzione maturata per le
attivitd svolie ino alla data di costatazione della dichiarazione mendace. Inoltre UUniversita si riserva il
diritto di rivalerst nei confronti dell’incaricato al line del riconoscimento dei danni provocan dalla
risoluzione del contratto invia anticipata.

L Atenco provvede. limitatamente al periodo di svolgimento  dell"auivita  conlerita. alla  copertura
assicurativa obbligatoria contro gli infortuni ¢ alla responsabilita civile verso terzi,

Aicontratti di cui al presente regolamento si applicano e disposizioni previste dallart. 2 commi 26 ¢
sceuenti della L. 335/95 ¢ successive modiliche ¢ integrazioni in materia previdenziale,

Art. 5= Compenso

I rattamento cconomico spettante per lo svolgimento dell incarico. al lordo delle denute a carico del
prestatore - determinato in base allo stato fiscale del contracnte all*ato del conlerimento - veret liquidato.
previa verilica del corretto adempimento, in un’unica soluzione al termine della prestazione riferita a ciascun
anno aceademico. nel limite della disponibilita di spesa prevista dal presente bando. Le eventuali moditiche
chie dovessero intervenire in merito alle aliquote da applicare seeuiranno la sorte della quota di rispettiva
cotpetenza (quota prestatore/quota ente).

H pagmento ¢ i ogni caso subordinato alla verifica delle seguenti condizioni:
Py che siastata elTettwata la valutazione della didattica del corso:
2) che sia stato compilato ¢ consegnato il registro delle lezioni entro sessanta siorni dalla e del
contratto come prevista dal bando:

3) per bdipendenti pubblici. qualora a segauito di verifiche di veridicita si riscontri che Uattivita non sia
stata debitamente comunicata all’ente di appartenenza come previsto dal comma 6 dell™ ar. 33 del
Decrcto legislativo 1632001, "Universita provvedera o versare il compenso nel conto dell'entrata
del bilancio dell'smministrazione di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento
del fondo di produttivita o di fondi equivalenti come previsto dal comma 7 dell art, 33 del Decreto
lesislativo 165/2001:

4) che cisia stata positiva verifica da parte dell”Universita dell’insussistenza di eause di
incompatibiliti ¢ conflitto di interessi ai sensi dell™art, 33 comma 14 del D.Les. 163/2001,

I trattemento cconomico ¢ stato individuato Dipartimento sulla base del vigente Regolamento di Ateneo ¢
del Decreto Interministeriale n, 313/201 1 che stabilisce i parametri per la determinazione del tratmmento
ceonomico spettante ai titolari dei conteatti di cui all art, 23, comma 2. della Legge n, 2402010,

Arl. 0 = Presentazione delle domande: (ermini ¢ modalith
Lo donmnde. reditte inocarta libera ed in conformita allo schema allegato (Al 2 = Domanda di

pariceipazione) devono pervenire. preferibilmente. via PLEC: studiaziendali@ateneo.uniroma3.it oppure. in
altermtivae con consegna presso L Segreteria del Dipartimento (stanza 33 47 piano Via Silvio d” Amico 77)
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dal Tunedi al venerdi dalle 1000 alle 12.00 ¢ dalle 100 alle 16,00 entro ¢ non oltre le ore 13,00 del giorno
20L06.2017.

Saranno considerate valide solo le domande via PEC con lrma digitale.

7 vivamente consiglinto utilizzare il Tormat di domanda allegato.

U opersonale interno ed esterno al sistema universitacio dovea compilare dettaglistamente il modulo di
domanda AlLZ ¢ allegare:

a) curriculum dell'auivita didattica ¢ seientilica (in formito europeo):

L) 1'elenco delle pubblicazioni:

¢) eventuale copia della richiesta di nulla osta presentata all'smministrazione di provenienza ai sensi dell art.
33 del Dues, 16572001 ovvero autocertilicazione come prevista dall art. 4 del presente Bando.

Nella domanda il candidato, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci. ai
sensi del 12.P.R, 4452000 deve dichiarare: cosnome e nome. data ¢ luogo di nascitu, Ta vesidenz. con
indicazione della via. del numero civico, della citd, della provineia ¢ del codice di avviamento postale,
codice lscale, recapiti telelfonici ¢ e-mail.

Nella domanda il candidato doved inolwee dichiarare. sempre ai sensi del DAL 2871220000 . <43, di non
trovarsi in aleuna delle situazioni di incompatibilita. inconteribilitd ¢ potenziale conllivo di interessi previste
dalla normativa vigente in materia di conlerimento degli incarichi.

Gl aspiranti doveanno dichiarare inoltre se sinno dipendenti di smministrazioni pubbliche ¢ in caso
alfermativo. doveanno comunicare la PEC valida del proprio ente di appartenenzi., per eventuali
comunicazioni increnti iter autorizeativo ovvero di comunicazione desli incarieli da parte di codesin
Amuninistrazione o guella di appartenenza nel caso in cui Paspirante visulti vincitore della selezione,

L requisiti issati per aspirare al conferimento dellincarico di insegnamento dovranno essere posseduti alla
data stabilita come termine ultimo per la presentazione della domanda,

Al modulo di domanda doved essere alleeato modello di_curviculum _curopen che anded compilato
dettaalintamente ¢ aved valore dio antocertificazione, Non dovea quindi essere allegato aleun documento

originale né alcuna pubblicazione a stampa. Solo nel caso in cui il richiedente abbia wid svolto contratti di
inscanamento presso il Dipartimento o alwi Dipartimenti/Facolur di Universitd italiane ¢ obblizatorio
allegare un resoconto dettaghiato delle attivig didattiche svolte inun massimo di 3 pagine formato Ad.

L Amministrazione si riserva la tacoltd di procedere ad idoner controlli sulla veridicita delle dichiarzioni
rilasciate nella domanda.

[l nome del candidato al quale Ia commissione di valutazione avea atribuito Minsegnamento vered
comunicito al Direttore di Dipartimento che provvederi a comunicare i risultati al Consiglio di Dipartimento
e steecessivamente, predisporrd la pubblicazione dell’esito della selezione ¢ del relativo vincitore del
presente bando sul sito internet del Dipartimento di Studi Aziendali - sito web: www.disiuniromad.ig

La pubblicazione sul sito web ha valore di comunicazione ufficiale 2 tutti @ candidati che hanno
presentato domanda di conferimento di incarico di inscgnamento. Pertanto, non sono previste
comunicazioni né telefoniche né al domicilio dei candidati.

1 candidato vineitore della selezione dovea presentarsi personalmente per la firma del contratto entro
¢ non oltre il giorno 13 settembre 2007 presso PArea del Personale — Divisione Lavoroe Autonomo ¢
Assimilato — Ulficio Contreatti di Docenza ¢ Missioni — 5% piano, stanza: 509, sita in Via Gabricllo
Chiabrers n, 199 = C.ALP: 00145 — Roma per la formalizzazione del rapporto ¢ gli adempimenti di
Lpvug,
Liullicio Contratti di Docenza ¢ NMissioni vispetters §oscguenti orari per poter consentive la
soltoscrizione della documentazione di rito:

- il Lunedi: dalle ore 10.00 alle ore 12.30

- dal Martedi al Giovedi: dalle ore 10.00 alle ore 12.30 ¢ dalle ore 14.30 alle ore 16.00

I candidatio vineitore della selezione ricevera una mail da parte di contratticrunironia.it con indicazione della
documentazione da presentare alla sottoscrizione del contratto ¢ una mail da parte dell” Avea Serviz
[ lormativg asicunirond.it conteneite Muccount di dominio. qualor il soggetio non ne [osse in possesso,
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Laapanents presentazione del soggetto vineitore della selezione entro il termine indicsito ¢ senzu
giustilicato motivo sari considerata quale vinuncia ¢ si procedera alla convoeazione del suceessivo
candidato visultate idoneo come da sraduatoria.

In caso di maneata ricezione della mail di convocazione da parte deali UlTici dell” Arvea del Personale, si
preea di contattare in modo tempestivo gli ulfici della didavica del Dipartimento di Studi A zendali ai
sesuenti numner:

< dottssa Maria Pia Bressi- mail: mariapia.bressicouniroma3.it - elelono: 06 57333631

[T incarico viene meno:

a) o caso di presa di servizio di un sogeetto werzo in qualita di prolessore. di ricercatore di ruolo o di
ricercatore a tlempo determinalo assegnatario dell” insegnamento come carico didatlico istituzionale ¢
la corresponsione del compenso a favore del contrattista sard rapportata al periodo di prestazione
ellettivamente svolt a seguito di verilica con delibera da parte del Dipartimento:

by I caso di assunzione dell” incaricato come professore o ricercatore di ruolo. Mincarico conlerito sar
ridefinito nellambito del rispettivo carico didattico istituzionale:

<)l caso di riscontro da parte dell” Universita di situazioni di incompatibilita. inconleribilitsr ¢ conflitto
di interessi sopraggiunti successivamente all assegnazione dell’incarico,

I osogeeiti individuati come destinatari del contratto o dell’alTidamento sono tenuti a dare tempestiva
comunicazione per iseritto (anche via fax al n. 06 37335797 al Direttore del Dipartimenio di Studi Aziendali
i caso di:

a) rinuncia all“insegnamento per motivi sopraggiunti ed cecezionali sempre nell’ambito della vigenza
dell inearico:

b) passaggio ad alto ente/traslormazione in corso d anno del proprio rapporto di lavoro/ collocamento in
uicseen il

¢) shato di gravidanza con indicazione del periodo di astensione obbligatoria.

tramite Fapposita modulistica presente nel 510 dell” Area del Personale
(hittp:Zhost.uniromad.itullici/personale/index.php). L Universiti non si assume aleuna responsability in caso
di mancata comunicazione di tali informazioni da parte dell asseenmario dell inseanamento.

Adsensi della Legoe 7 agosto 1990, n. 241, 0l Responsabile del Procedimento di cui al presente Bando di
Selezione ¢ il Direttore del Dipartimento di Studi Aziendaliz prolssa Marisa Cenei. Cura il procedimento [
Drssa Maria Pia Bressi

Roma. 3 givgno 2017
Pubblicazione Albo Pretorio: 3 eiugno 2017
(hiep:Zalbopretorio.uniroma3, it)
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All. 1 Bando n.2.17 Didattica intogrativa e suj

pporte alla didattica prot. 563.17 del

giugna 2017
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EA ETRE Dipartimento di Studi Aziendali

UNIVERSITA DEGLI STUDI

Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 7/2017
Seduta del 13 luglio 2017

Tl giorno giovedi 13 luglio 2017, alle ore 14:00, presso 1’aula 11 di via Silvio D’Amico n.77, si € riunito il
Consiglio del Dipartimento di Studi Aziendali in seduta ordinaria, come da convocazione del 5 luglio 2017,
per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni

2. Approvazione verbale seduta precedente )

3. Programmazione assunzionale La presente copia fotostatica composta di

4. Didattica n° _Z fogli & conforme al suo originale

5. Ricerca Roma,ll  2U/o 4 /2014

6. Provve(l:limenti dolccnti eassc.gnigti di ricerca Il Regfponsabile

T ACCD}‘dl,. Cpntrattl e Convcnzmm_ . 7 D_Q LLI e B m&&

8. Incarichi di prestazione e borse di studio I = gp Ugtr >N

9. Varie ed eventuali By == B

bz A S

Sono presenti: ?':'i;‘;"o'_ 5%7
i professori di I fascia: F.Bassan, M.Cenci, P.Demartini, M.C.Lucchetti, M.Paoloni, CXA,Pratesi,”

D.Previati, M.Rabitti, C.M.Travaglini; i

i professori di II fascia: S.Arduini, M.Celli, R.M.M.D’Errico, A.Gheno, F.G.Grandis, M. Marchiori,
0.Ricci, P.Valensise;

i ricercatori: L.Biondi, M.Corradini, L.Di Pietro, F.Faggioni, R.Guglielmetti Mugion, L.Marchegiani,
E.Menicucei, R.Merli, C.Regoliosi, D.Spagnuolo, G.Stemperini;

il personale tecnico-amministrative: M.P.Bressi, M.L.Nuccilli, L.Tuzza,

gli studenti: M.Farina, A.Guglielmucci, E.M.Manfré, V.Morisani, C.Roddi, N.L.Tornatora.

Sono assenti giustificati:

i professori di I fascia: F.Fiordelisi, G.Marini, C.D.Mottura, M.F.Renzi;

i professori di II fascia: M.Caratelli, A.Carleo, G.Di Cecco, F.Manni, O.Martucci, A.Pezzi;
i ricerecatori: P.Ciurlia, L.Lampariello;

il personale tecnico-amministrativo: C.Mizzoni, M.Ramires.

Sono assenti:

i professori di I fascia: S.Pucci;

i professori di II fascia: E.Bellisario, M. Tutino;
i ricercatori: F.Cesarone, V. Pieri, N.Radic;

gli studenti: A .Rossi Bussola.

Presiede la seduta il Direttore, prof.ssa Marisa Cenci, ed esercita le funzioni di Segretario il Segretario
Amministrativo, Loredana Donfrancesco. Alle ore 14.15, constatata la validita dell'assemblea (All1), la
prof.ssa Cenci dichiara aperta la seduta.

OMISSIS

4) Didattica



. N
iona
al
LR
=

o
w i

]

!

i



11 Direttore presenta ’errata corrige del bando per il Precorso di Matematica Generale nel quale ¢
stato modificato il periodo di svolgimento che sara dal 4 al 15 settembre 2017. Il Consiglio approva
all’'unanimita.

OMISSIS

Il Segretario Verbalizzante
Loredana Donfrancesco

Il Direttore
Prof.ssa Marisa Cenci

La presente copia fotostatica composta di

n°_Z _fogli & conforme al suo originale

Roma, i 2\ A‘-Q {90 15
Il Regponsabile

ﬁ-
‘o
i

-

wl

T
7
ﬁ

\

s
PEKTEAJ
PIVIAY
T
Mgt
{ W

4

&
Vi
Y

Y

%






